CONTACTEZ-NOUS DES AUJOURD'HUI !

15 RUE DU COLONEL O'NEILL
45000 ORLEANS

O

CONTACT :

09.54.74.41.40
06.95.95.14.47
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C'EST QUOI PASS’ EMPLOI
SERVICE ?

Pass' Emploi service est une association a
but non lucratif implantee depuis 2013 dans
le quartier de I'Argonne gui ceuvre
principalement dans les quartiers prioritaires
des politiques de la ville de la meétropole
orléanaise.

L'association qui compte plus d'un millier de
beneéficiaires favarise l'inclusion economique
sociale et numerigue via différents
accompagnements integrant la recherche
d'emploi, de formation ou de stage et
participe a prévenir et lutter contre toute
forme d'exclusion en apportant son expertise
dans I'ensemble des démarches
administratives concourant a acceder et
exercer pleinement sa citoyennete.

Grace a sa pluridisciplinarité, Pass' Emploi
Service donne I'opportunité a chacun de
beneéficier du parcours qui lui correspond et
ainsi de ne plus freiner son champ d'actions
par des contraintes externes pour atteindre
ses objectifs.

PRESENTATION PASS’ EMPLOI
SERVIGE




LES 3 POLES DE LA STRUCTURE

pass'

SERVICE

LE GUICHET

Le “Guichet" le point d'entrée de I'association
Pass'Emploi Service . il dispose de tous les moyens
pour Accueillir, Accompagner, Orienter au sein des
services internes ou vers les structures
compétentes.

Le guichet est egalement dote d'un espace de
mediation numerigue qui offre des solutions
d'accompagnement a la digitalisation de la sociéte.

Grace a cette espace, vous pouvez realiser vos
demarches en toute autonomie et étre
accompagnes sous condition sur des demandes
specifigues.

LE POLE ACCOMPAGNEMENT ET
FORMATION

Le pole "Accompagnement/Formation” est la
fusion de 2 services qui proposent un suivi
personnalise et renforceé dont les objectifs sont la
définition, la structuration et la consolidation des
projets professionnels.

Des prestations de formation sur mesure qui
s'articulent entre des temps en collectif et en
individuel sont egalement dispensees en
compléement pour apprendre ou renforcer des
savoirs etre et savairs faire.

L'ensemble de ces accompagnements a vocation a
favoriser le retour vers une formation qualifiante,
un emploi durable ou l'acces aux droits.

LE POLE PROJETS JEUNES

Le pole "Projets Jeunes" a vocation a
proposer des dispositifs et actions en faveur
des publics ages de mains de 25 ans ou 30
ans pour les publics en situation de
handicap.

De part sa mission, il invite a la construction
des projets professionnels, a la valorisation
des competences, a favariser I'engagement
citoyen, les demarches participatives a titre
individuelles et/ou collectives, a développer
la curiosite et I'autonomie pour devenir
pleinement acteur de sa vie.

Ces actions sont menees en lien avec un
reseau de partenaires associatifs,
d'entreprises et d'institutions.




